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L’anno duemiladicennove il giorno 27 del mese di Agosto in Marsala, presso lo Studio del Rag. Valenti Felice sito N Via )
Quarto, n.11 sl riuniscono | sigg.ri:

- IANNARINO Carlo Glovanni Antonio nato a Castelvetrano(TP} il 28.10.1965 residente e domiciliato a Marsala
Via Dante Alighterl, n.80 — cod.fisc. NNRCLGG5R28C286C

. CANDELA Antonino Raoul Valentino nato a Marsala(TP} il 14.02.1953 residente e dorniciliato a Marsala Via
E.Pomilla, n.1 - cod.fisc. CNDNNN53B14ES74]

- PUTAGGIO Tommaso nato a Marsala(TP) Il 08.12.1951 residente e domiclliato a Marsala Via Del Mille,
n.89/a — cod.fisc. PTGTMS51TO8E974Y

- SAMMARTANO Alberto nato a Erice(TP} it 02.09.1979 residente e domiciliato a Marsala Via Delle Ninfe, n.37
~ cod.flsc. SMMLRT79P02D423F

- LICARI Felice nato a Marsala(TP) il 26.07.1979 residente e domiclliato a Marsala Via Del Fante, n.33 — cod.
fisc. LCRFLC79L26E974)

- SAMMARTANO Giuseppe nato a Erice(TP) il 09.06.1977 residente e domicliliato a Marsala C.da Terrenove,
n.107 - cod.fisc. SMMGPP77H09D423T

- CUDIA Pletro nato a Erice{TP} }l 05.01.1988 residente e domiciliatc a Marsala Via Lungomére Battaglia delle
Egadi, n.28 — cod.fisc. COUPTR88A05D423C

- MARCHESE Francesco nato a Castelvetrano{TP) il 23.07.1973 residente ¢ domiclliato a Marsala Via Antonino
Sarzana, n.2 — cod.flsc. MRCFNC73L23C286A

Tuttl d’accordo decldono di costltuire una Associazione soclo culturale, ricreativa, del tempo libero e senza scopl
di lucro denominata

“ pssoclazione PROFESSIONISTI IN COMUNE *

L’Associazione ha sede In Marsala nella Via Santa Lucla, n.7 mentre per lo svolgimento degli scopl sociall, da
svolgere nei confronti del propri soci e terzl, I'assoclazione potrd avvalersl di altre strutture immobilliari richieste
in affitto o con eventuall contratti stilati In comodato d’uso. Lo stesso dicasi per eventuali strutture di proprieta di
Enti Pubblicl concessl al’Assoclazione per lo svolgimento delle varie attivita.

Per quanto riguarda gli scopi, gll assoclatl, Il patrimonio, | contributi, e assemblee, la rappresentanza, lo
svolgimento, le disposizioni interne e quanto altro richiesto I'Associazione si Intende retta e costitulta secondo le
norme dl cui allo Statuto che previa stesura, lettura, approvazione e sottoscrizione, alia presente scrittura sl allega
alla lettera “A” per farne parte integrante e sostanzlale a tutti gli effetti dl legge.

Quindi | presenti procedono alla nomina del Consiglio Direttivo e con voto unanime, per Il primo triennio,
vengono nominati | soci: Putaggio Tommaso - Candela Antonino Raoul Valentino — lannarino Carlo Glovanni
Antonlo — | quall dichiarano di accettare la carica.

Gli stessl seduta stante eleggono a Presidente tannarino Carlo Glovanni Antonio - a Vice Presidente Candela
Antonino Raoul Valentino —a Segretario Tesoriere Putaggio Tommaso.

Il Presidente del Consiglio Direttivo, come sopra nominato, viene autorizzato, fin d’'ora, a complere tutte le
pratlkhe necessarie per il riconoscimento giuridico dell’Assoclazione, facultandolo di apportare al presente atto e
all'allegato Statuto tutte quelle modlﬂc}\e eventualmente richleste in tale sede dalle componenti autorita di legge.
Allo stesso, pertanto, vengono conferiti tuttl | poter! di gestione e di rappresentanza con firma sociale di fronte al
soci e al terzi.
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Detta scritt_utra letta dal presenti e pienamente approvata viene reEolarmente sottoscritta.
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Art.2 - L’associazione ha sede in Marsala Vla Santa Lucla, n.7 ma qualora, lo ritenesse opportuno, potra Istituire altri

S T (1) [ S—
Adeguato al D.LGS. 460/97

Art.1 - E costitulita un’associazione volontaria su base locale tra imprenditori, liberi professionisti tecnici
efo di altre specialitd e clttadini che avvalendosi In modo determinante e prevalente delle prestazioni
volontarie dirette e gratuite dei propri aderenti ha lo scopo di rispondere all’impellente bisogno sociale
delia cittd di Marsala e/o del territorio Regionale anche mobilitando e coinvolgendo nuove energie di
cittadini che condividendo tale bisogno manifestano la loro disponibilita; - denominata:
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Ass. * PROFESSIONIST! IN COMUNE

sedi In altri Comuni del territorfo naziohale al fine del raggiungimento del propri scopi soclali.

Art.3 - L'associazlone & apolitica e apartitica, ha durata lllimitata, ha per flni la qualificazione, II miglloramento
professionale, soclale ed artistico dei suoi socli nel campo della cultura, dello spettacolo, del turismo, dell’animazione,
della comunicazione e dell’arte in generale e delle tecnologie professionali; s! prefigge la reallzzazlone, la pratica e la
valorizzazione delle Inlziative e del servizl nei settori sopraelencati, nonché la diffusione e la promozione dell’attivita
su tutto il territorio nazlonale; persegue utilith sociale In conformita alle attuall disposizionl di legge, non persegue fini
lucratlvi ed & basata sui sanl principl di reciproca collaborazione tra i soci, potra assoclarsi ed aderire ad altri Enti di
appartenenza sia italiane che estere onde poter attingere ad agevolazionl previste per tutti quei settori intrapresi
dall’associazione con scamblo dl servizi e collaborazione reciproca. L'associazlone promuove ed organizza, senza
alcuna finalita lucrativa, eventi In genere, manifestazioni culturali, teatrali, musicall, ricreative, cinematografliche, di
animazione ed artistiche, promuove ed organizza convegni, dibattiti stages, conferenze, concorsl a premi, lotterie ecc.;
promuove ed organizza corsi di aggiornamento e perfezionamento professionale in tutti i settori dei servizi tecnicl dI
architettura e/o Ingegneria, del canto, musica, moda, recitazione, danza, pittura, fotografia, anlmazione, calcle, sport
in genere e quant’altro per la collettivitd. L’associazione, per il raggiungimento dei suoli fini statutari, svolgera attivita
editorlale, letterarla e musicale, curando la pubblicazione e la diffusione gratulta di periodid, boliettinl di
Informazione, giornali materiale audiovisivo e libri nel settori d'interesse, rivoltl anche ai soci, per la diffusione e la q
divulgazione della sua attivita e di quella dei sucl socl. Inoltre I'associazione si prefigge | seguenti scopi:
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- Proporsi come lucgo di Incontro e di aggregazione del tecnici liberl professionisti per I'approfendimento di
teml di Interesse comune, tecnicl e culturall, assolvendo alla funzione soclale di crescita professionale;
Organizzazione di eventl di qualsiasi tipo, qualslasi tipo di corso formativo sia esso grafico Informatico,
fotografico, teatrale, giornalistico ecc. La promozione e diffuslone di qualsivoglia attlvita culturale, sportiva,
ricreatlva, sociale, beneficenza, formazione, del tempo libero, tutela della natura e del’ambiente;

- Favorire lo sviluppo professlonale ed imprenditoriale degli assoclati al fine di tutelare e rappresentare t diritti
e gli interessl della categorla in qualsiasl sede;

- Promuovere nella societd civile, nelle istituzioni scofastiche e presso I'imprendftorla di settore, con uno spirito
di mutua collaborazlone ed assistenza, la migliore valorizzazione delle risorse umane, economiche ed
Imprenditoriall nel settore tecnico professicnale;

Far da tramite tra | cittadini e le Amministrazioni, ie organizzazioni economico sociali — politiche- sindacali
nazionali e internazionali;

Gestire, anche attraverso convenzione con Enti locall e Regionali, Immoblll o strutture funzionall al
conseguimento dei proprl scopi;
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Servizi ricreativi in genere, organizzazionl di viaggl, dl lotterie, di sagre, animazioni, gestion! di Impiantl
sportivi, organizzazioni di eventi sportivl, tornel, gestlone di campi da calcio, calcetto, golf, bocce, attrazionl
turistiche In genere e quant'altro possa favorire lo sviluppo dell’associazione.

Per il ragglungimento dei propri scopi sociali potra avvalersi di autofinanziamenti, di sussidi e contributi dl varlo

genere ed in particolare potra stipulare apposite convenzionl con Enti pubblici e privatl al fine dl attuare i

programml e le finalltad suddette. L"assoclazione, al fini flscall, deve considerarsl Ente non commerclale cosl per

come disposto dal comma 4 dell'art.87 DPR 22 dicembre 1986, n. 917; comunque potrd, in via accessoria,

ausiliaria, secondaria, strumentale e in ognl caso marginale, svolgere attivita commerclale per il raggiungimento
del propri scopi soclall destinando gil introltl nettl ricavatl a potenziamento della stessa. Per gll scopl prefissati
I'assoclazlone pud avvalers! di personale specializzato, di artistl, professionisti, esperti o altro nei campl ove
Intende operare anche estranel all’associazione. Inoltre pud promuovere varie attivita in particolare:

Promuovere e sviluppare lo studlo, la ricerca, I'analisi, la prassi e la diffusione delle nuove tecnologle
applicate in tutti | settori di competenza degll associati;

Stabillre e intrattenere rapporti dl costante collaborazione con le assoclazloni Imprenditoriali di settore e con
le istituzioni per I'esame e la formulazione di proposte su problemi infrastrutturali della cittd e organizzativi
riguardantl | servizi tecnici delle Pubbllche Amminlstrazioni;

Divenlre interlocutore, anche privilegiato, se ritenuto opportuno e necessarlo, del mondo economico e
sociale, stabilendo rapporti con le sue realtd pili rappresentative, quall associazioni di categorla, sindacati,
centrall cooperative, camere di commercio, segreterle di stato, 6rganlsml di vigilanza, istituzioni scolastiche
ecc.;

Raccogllere informazioni, red'igere relazionl, promuovere ed organizzare ricerche e studi, dibattiti e convegnl
di Interesse nazionale ed internazionale, effettuare e partecipare a programmi di ricerca scientifica,
tecnologica, do sperimentazione tecnica e di aggiornamentc anche con riferimento al servizi di Impresa, alle
tecniche progettuall, organizzative, produttive, gestionali, amministrative e finanziarle, nel campo delle
Pubbliche Amministrazioni;

Diffondere la cultura dell'efficlenza energetica e del risparmio energetico — Organizzare attivith promozionali
e fleristiche In genere — sostenere, promuovere, organizzare e gestire mezzi di comunicazione e attivitd
edltorlale, informative, utliizzando ogni mezzo dalle classiche metodologie comunicative che delle moderne
tecnologie;

Diffondere informazlonl, analisl e proposte in particolare modo relative alle seguentl aree tematiche:
l'infomation technology e la sua applicazione agli studi professionale ed alle imprese pubbliche e private
compreso F'e-learning, la web-collaboration, Finformation manegement,

Il ruolo dell'information technology nella semplificazione dei rapporti tra Il cittadino e la Pubblica
Amministrazione,

Standardizzazione del protocolll Informaticl in amblto Europeo e mondiale,

Uinformation technology come agente di camblamento per lo sviluppo del professionisti, delle imprese e
della Pubblica Amministrazione.

Provvedere zlla specializzazione continua degll associati e dl quanti, in possesso dei requisiti, vorranno
raggiungere una speclalizzazione in materia di Pubblica Amministrazione;

Promuovere, sla di sua infziativa sla su impulso di terzi, studi e ricerche anche tramite elaborazioni di planl
attuativi a favore dli Istituzion] o Entl Pubblicl e privatl, sla italiani che stranieri, secondo | principi e gli obiettivi
definiti,

Promuovere e patrocinare riunionl, convegni, conferenze, dibattiti, seminari, corsl di studio e ogni altra forma
dl attivita Idonea al raggiungimento del propri fini;

Ricercare e promuovere la collaborazione dl istituzioni ed entl pubblici e privati al proprl programmi di
attivita;

Produrre e diffondere pubblicazioni anche per il tramite della rete Informatica con istituzlone di un proprio
sito Web — realizzare iniziative edltorlall, guide, mappature, pubblicazionl specifiche conformi agli scop!
soclali — promuovere e reallzzare incontri, attlvitd di studlo, ricerca, raccolta di fondi e di beni anche In
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collaborazione con altre assoclazioni che perseguonc le stesse finalitd, con studiosi, esperti e con le
Amministrazion| pubbliche, dei Beni Culturali, dei Parchi e delle riserve naturall — stipulare con Enti pubbilci e
privati contratti e convenzionl per io svolgimento di tutte le attivitd esposte in statuto;

- Uassociazlone potra in particolare svolgere attivitd dl promozione, progettazione e sviluppo del territorio e
sue infrastrutture accessiblli attraverso:
sviluppo idee- progetto di Interesse coliettivo nel rispetto delle finalith associative e territoriall,
sensibilizzazlone sul tema di favorire accessibllitd a strutture, eventl ed inizlative sul territorio,
Elaborazioni di studi di fattibllita e progettazione su iniziative mirate a promuovere e reallzzare condiziont di
piena accessibillta di tutt! alle risorse del territorio sicillano In prime luogo e nazlonale ed estero sulla base di
eventuall coliaborazioni in partenariato con privatl e pubblico (UE, Stati membrl, Reglonl, Province, Comuni e
Partecipate pubbliche.

Art.4 — [l numero del soci & illimitato, possono far parte persone fisiche, giuridiche ed Enti non avent! scopo di lucro e
tutti i avranno diritto a partecipare alia vita dell’associazione e dovranno presentare domanda al Consiglio Direttivo
che avra facolta di accettarla o respingerla senza obbligo di rendere nota la motivazione, secondo 1 criteri dettati dal
regolamerite interrio. La domanda sara corredata, naturalmente, dalla dichlarazione di accettazione dello statuto e
elle deliberazioni degll Crganl Sociall, nonché da autodichlarazione con firma autenticata dei carichi pendenti
Procura e Tribunale. L’appartenenza all’Associazione ha carattere libero e volontario, ma Impegna gli aderenti al
rispetto delle decisloni prese dall’Organc Soclale. ! socl maggiorennl avranno uguale dirittoe di voto per Papprovazione
o le modifiche statutarie nonché per la nomina del Direttivo. Tutti | soci potranno essere eletti nelle cariche sociali,
Peleggibilitd sara libera con il principio del voto singolo e con la sovranita dell’Assembiea del socl. Potranno essere soci
dell’Associazlone, medlante I'istituto dell’affiliazione,” anche gli Enti e le persone giuridiche che ne condividono gli
scopl. Il numero dei soci & Illimitato, E* esclusa la partecipazione temporanea allAssoclazione. Al soc! non @
riconosciuto alcun emolumento, a qualsiasi titolo, fatto salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate e previamente autorizzate dal Consiglio Direttivo.

Art.5 — Al soci pud essere chlesta una quota annuale assoclativa fissata dal Consigllo Direttivo dl anno In anno; cos)
come pud essere richiesta una quota straordinarla In occasionl di organizzazioni di eventi per Il raggiungimento degll
scopi sociall,

Art.6 - La qualifica di socio sl perdera per mancato rinnovo dell’adeslone, per morosita, per dimissionl volontarie, per
decesso, per disinteresse e Inadempienze nei confronti dell’attivitd sociale, per vari motivi di Insubordinazione
comportamentale nei confrontl degli altri associati, degli organi direttivi nonché dell’associazione stessa. Il socio che
cessl per qualsiasi motivo a far parte dell'assoclazione perde ogni diritto sia patrimoniale che sodiale.

WA 5L 6\ 7\ &

Art.7 - Il patrimonio deil’associazione, indivisibile, sard costituito: Da eventuall Immoblll acquisiti; dalle quote
associative siano esse ordinarie che straordinarie; da proventi derivanti dalle attivitd commerciali, eseguite in via
marglnale, res! ai socl o a terzi; da Iiberality, contrlbuti, lasciti, donazionl e da ogni altra entrata che concorra ad
allmentare |’attivita sociale.

..

Art.8 — L'assoclazione sl doterd dl opportuno regolamento interno uniforme per quanto riguarda le modalitda .~
assoclative, il diritto di voto e | criteri di ammissione a soclo, da approvare con la maggioranza assoluta del Consiglio m
Direttivo.

Art.9 — La quota associativa non & trasmissiblle e nemmeno rivalutabile nemmeno in caso di decesso.

Art.10 - L’Associazione potrd aderire ad Entf, Federazioni ed Associazione a carattere Nazionale mantenendo sempre
la propria autonomia. L'assoctazione potra stipulare convenzioni con Enti pubblici e privati al fine di offrire ai propri

; 7N
soci proficue opportunitd e facilitazioni. N

Art.11 - L'assemblea del soci sia essa ordinarla che straordinarla & I'organo sovrano e pud prendere tutte le declsioni
hecessarle per Il corretto funzionamento della via associativa; tutte le sue deliberazionl sono obbligatorl per tutt] |

]
socl anche quelli dissenzientl. Ad essa partecipano tutti i socl magglorennl, 1 minorenni parteclpant! saranno "F’{
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rappresentatl da chl esercita la patria podest2. L'assemblea sara convocata, anche al di fuorl della sede soclale
mediante corunicazione scritta owero mediante affissione all’albo, sito nella sede sociale, almeno sette giorn! prima .
delia data stabliita, contenente I'ordine del giorno e I'eventuale seconda convocazione In caso non sla ragglunta in
prima convacazione la maggloranza del socl. L'assemblea elegge | membri del Consiglio direttive, previo parere
vincolante del socl fondatori di cul al verbale del 27.08.2019, del Colleglo del reviscri contabili, del Collegio dei
probivirl; approva 1l bilancio consuntlvo relatlvo all’anno precedente e quello preventivo relative all'anno In corso,
delibera sul regolamento Interno, provvede alle modifiche statutarle. Al'assemblea avranno diritto a voto tutti | socl ™
regolarmente iscrittl che potranno anche fars! rappresentare, con delega scritta, da altrl socl. Le assemblee saranno
validamente costituite e delibereranno con le maggioranze previste dall’art. 21 del Codice Civile. L'assemblea generale
pud essere richlesta da almeno un decimo dei socl; in tal caso se gli amministratori non vi provwederanno, la
convocazione pud essere richiesta e ordinata dal Presldente del tribunale di competenza.
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Art.12 - L'esercizlo finanziarlo coincide con 'anno solare , apre clo# Il primo dl gennalo e chiude Il 31 dicembre di ogni

anno. Il relativo rendiconto economico deve Informare circa la situazione economica e finanziaria dell’associazione,

con separata Indicazione dell'attivita commerclale eventualmente posta in essere accanto all’attlvitd istituzionali. %

Entro 15 giorni prima dell'approvazione, il bilancio sard depositato presso la sede sociale per essere consultato e

visionato da ognl socio. /"—\
.
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Art.13 - L'associazione & amministrata da un consliglio direttivo composto dal Presidents, Vice Presidente, e da un
segretario che riveste anca la carica di tesoriere. A discrezione dell’assemblez il direttlvo pud essere portato datre a5
membrl o pil ma sempre dl numero disparl. Tutte le cariche elettive non danno diritte ad un compenso ma
semplicemente ad un rimborso spese debitamente documentate. Il consiglio direttivo provvede alla stesura degli atti
da sottoporre all'assemblea, da esecuzione alle delibere assembleari, predispone i bilanci consuntivl e preventivi,
dellbera sulia quota annuale che | soci debbono pagere, vaglla le domande di ammissione a socl, delibera a
maggioranza la sospensione o Fespulsione del soci, decide sul luogo delle riunioni dell’assemblea, redige i regolamenti
interni e quant’altro rientra nelle competenze. Tutte le deliberazioni saranno trascritte nel libro verbali del consiglio
direttivo, le deliberazioni si adottano a maggloranza semplice e In caso di parit prevale il voto di chl presiede. Il
consigilo direttivo si rlunisce almeno una voita ognl semestre e ogni qual volta se ne ravvede la necessita.
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Art.14 - |l presidente & il legale rappresentante dell’associazione; a lul spettano la firma e la rappresentanza di fronte
al terzi e in giudizlo; in caso di assenza o impedimento viene sostitulto dal vice presidente. Il presidente cura
I'esecuzione del deliberatl del Consiglio direttivo e dell’assemblea; in caso di urgenza esercita | poterl de! Consiglio
salvo ratifica da parte di questo alla prima rfunlone. Il presidente convoca e presiede I'assembiea del socl e del
Consiglic direttivo. ‘

Art.15 - Tutte le cariche social} durano tre anni e sono rieleggibill.

Art.16 — Annualmente i! consiglio direttivo si obbliga a redigere i} bilancio sla consuntivo che preventivo che dovra
essere approvatl dal soci. Il consiglio direttivo convocherd Fassemblea ordinaria dei socl, per I'approvazione del
bitancio consuntivo, entro il 31 marzo dell’anno successlvo alla chiusura dell’esercizio. La gestione dell’assoclazlone, se
deliberata, sara controllata da un Coilegio dl revisori composto da tre membrl elett! annualmente dall'assemblea del
socl. | revisori accertano la regolaritd della contabllitd, del rendiconto finale predisposto dal consiglio direttivo,
redigeranno una relazione finale, verificheranno la conslstenza di cassa e potranno svolgere delle Ispezionl e controlll
ogni qual volta lo ritenessero opportuno.

Art.17 - |l presente statuto potra essere modificato su deliberazione dell’assemblea dei soci, su proposta del consiglio
direttivo o della maggloranza dei socl. Non potranno perd essere modificatl gll scopl dell’assoclazione.

Art.18 - lo scloglimento dell’associazione potra essere dellberato dalla maggioranza del 2/3 dei soci. In tal caso sar
neminate un liguidatore.
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Art.19 - In caso di scloglimento deli’assoclazione, estinte naturalmente tutte le obbligazionl in essere, tuttl i beni
saranno devoluti per finalita di utilita generale o ad altre assoclazioni con finalita analoghe.
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Art.20 - Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto valgono, in quanto applicabili, le norme del

Codice Civile e le disposizionl di legge vigenti.

o

Letto, approvato e sottoscritto come segue:
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